Lasowice Wielkie, 28.05.2015

OGLOSZENIE
Weéjt Gminy Lasowice Wielkie informuje, iz w dniu 28 maja 2015 roku na
tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy w Lasowicach Wielkich zostata
wywieszona na okres 7 dni oferta zlozona na podstawie art.19a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$Sci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
2014.1118 j.t.) przez Stowarzyszenie Animatoréw ,Opolski Senior’ na realizacje

zadania ,Lato Senioréw — tagczymy pokolenia”.

Ewentualne uwagi dotyczace ww. oferty mozna zgtasza¢ w terminie 7 dni do

tutejszego urzedu.




Zatgcznik nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru

umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011 r., Nr 6, poz. 25)

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce ztozenia oferty
(wypeia organ administracji publicznej)

OFERTA/OEERTA WSPOLNAY

ORGANIZACJI POZARZADOWEIJ(-YCH)/PODMIOTU(-OW), O KTORYM(-YCH)
MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Dziatalnos$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym

(rodzaj zadania publicznego?)

»Lato seniora - taczymy pokolenia”
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 01.07.2015-30.09.2015

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGOAVSPIERANIA REALIZACH

ZADANIA-PUBLICZNEGOY

&

PRZEZ
WOJTA GMINY LASOWICE WIELKIE

(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepisow dziatu II rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie



I. Dane oferenta/eferentéw') >

1) nazwa: Stowarzyszenie Animatorow ,,Opolski Senior”

2) forma prawna:?

(x) stowarzyszenie ( ) fundacja

( ) koscielna osoba prawna ( ) kos$cielna jednostka organizacyjna
() spoldzielnia socjalna B o O ————————

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”’
Krajowy Rejestr Sagdowy nr. 0000527292
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 15.10.2014

5) nr NIP:7543085961 nr REGON:161612103

6) adres:

miejscowo$é: .Opole . ul.: Marii Konopnickiej 6
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:”
gmina: miasto Opole powiat:® opolski
wojewodztwo: opolskie

kod pocztowy:45-004 poczta: Opole

7) tel 77 4021078 faks:
e-mail: opolski.senior@o2.pl

8) numer rachunku bankowego: 38 2030 0045 1110 0000 0283 8320
nazwa banku: Bank Gospodarki Zywnosciowej S.A.

9) nazwiska i imiona 0séb upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw:
a) Kinga Slusarczyk - Prezes
b) Joanna Hassa — Cztonek Zarzadu

]

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujace;
zadanie, o ktérym mowa w ofercie:”)

Jw
11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imi¢ i nazwisko oraz nr
telefonu kontaktowego)

Joanna Hassa - 77 4021078

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

o

ol

dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego

Dziatania wspomagajgce rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

Udzielanie wzajemnej pomocy animatorom osob starszych w zakresie wymiany
doswiadczen, ksztatcenia ustawicznego oraz innych form.

Podejmowanie inicjatyw miedzypokoleniowych.

Promocja i wspieranie aktywnosci spotecznej i wolontariatu, pomocy
miedzysgsiedzkiej, organizowanie akcji i zbiérek na rzecz potrzebujacych
podopiecznych Stowarzyszenia.

Inicjowanie i tworzenie grup samopomocowych.

Dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Kreowanie w S$rodowisku senioréw postaw aktywnego wtgczania sie w Zzycie
spoteczne.

Organizacja czasu wolnego i miejsc spotkan senioréow.

Dziatania z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb.

Dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych.

Prowadzenie dla osob starszych, niepetnosprawnych, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dziatan profilaktycznych, terapeutycznych, z zakresu usprawniania,
poradnictwa itp.

Organizowanie réznych form opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi
oraz wspieranie ich rodzin.

Dziatania z zakresu ochrony i promocji zdrowia; przeprowadzanie akcji promujgcych
zdrowy styl Zycia, organizowanie warsztatow, prelekcji, i wyktadéw z zakresu
zdrowego stylu zycia.

Dziatania z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
Wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej poprzez organizacje m.in. imprez o
charakterze sportowym, zawoddéw miedzypokoleniowych, zaje¢ ruchowych i
sportowych.

Dziatania z zakresu nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, krajoznawstwa oraz
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Dziatania wspomagajgce rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Dziatania na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
poprzez organizowanie m.in. imprez okolicznosciowych, festynéw, szkolen.
Dziatania z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

Dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

Organizacja czasu wolnego i miejsc spotkan seniorow.

Dziatania z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb.

Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych.

S



10.

11,

12.

13.

Prowadzenie dla oséb starszych, niepetnosprawnych, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dziatan profilaktycznych, terapeutycznych, z zakresu usprawniania,
poradnictwa itp.

Organizowanie réznych form opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi
oraz wspieranie ich rodzin.

Dziafania z zakresu ochrony i promocji zdrowia; przeprowadzanie akcji promujgcych
zdrowy styl zycia, organizowanie warsztatow, prelekcji, i wyktadow z zakresu
zdrowego stylu zycia.

Wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej poprzez organizacje m.in. imprez o
charakterze sportowym, zawoddw miedzypokoleniowych, zaje¢ ruchowych i
sportowych.

Dziatania z zakresu nauki, edukacji, oswiaty i wychowania, krajoznawstwa oraz
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Dziatania wspomagajace rozwdj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Dziafania na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
poprzez organizowanie m.in. imprez okolicznosciowych, festynéw, szkolen.
Dziatania z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,

13) jezeli oferent/oferenci’ prowadzi/prowadza! dziatalnoéé gospodarcza:
J 4

a) numer wpisu do rejestru PrzedsiebiorCOW .....c.ccvieviriiniirieierieiese e
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentow wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej'?

Nie dotyczy

II1. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego (nie wigcej niz 10 zdan)

>



Zadanie polega na organizacji na terenie gminy Lasowice Wielkie letniego (lipiec-wrzesien)
programu animacji senioréw oraz dzieci (miedzypokoleniowo), polegajgcego na realizaciji
zaje¢ rekreacyjno-integracyjnych, ruchowych, wycieczek krajoznawczych i spotkan
tematycznych, w wymiarze min. 4 zajeé/spotkan w tygodniu.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

W okresie letnim wiele form aktywizacji srodowiska seniorskiego wygasa lub zmniejsza
swojg aktywnos¢ (Uniwersytety Ill Wieku, Domy Kultury, Dzienne Domy Pobytu, etc.). Z
powodu planéw urlopowych rodzin, wielu senioréw pozostaje w tym okresie samotnie w
domach. Powstaje wiec naturalna potrzeba zagospodarowania czasu wolnego seniorom,
w szczegdlnosci poprzez aktywne formy na $wiezym powietrzu. Czes¢ senioréw w okresie
letnim opiekuje sie réwniez wnukami, co sprawia, ze w programie animacyjnym wzig¢ udziat
moga réwniez dzieci, w ramach animacji miedzypokoleniowej. Cze$¢ dzieci pozbawiona jest
w okresie letnim mozliwosci spedzenia czasu wolnego i wypoczynku w formach
wyjazdowych, wiec zadanie to w naturalny sposéb daje tez mozliwos$¢ spedzenia letniego
czasu wolnego pod opieka animatora i senioréow, uczestniczagc w aktywnym programie w
miejscu zamieszkania.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Adresatami projektow sg osoby starsze — Seniorzy (50+) oraz dzieci z terenu gminy.
Grupa min. 20 osob. Uczestnicy rekrutowani beda poprzez ogtoszenia oraz ,promocje
szeptana”.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja
zadania publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni sie to do
podwyzszenia standardu realizacji zadania!®

W ramach realizacji zadania publicznego nie przewidujemy wydatkow zwigzanych z
inwestycjami. )

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymal/otrzymali?
dotacje na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacja zadania publicznego z
podaniem inwestycji, ktére zostalty dofinansowane, organu, ktéry udzielit dofinansowania,
oraz daty otrzymania dotacji'!

A —
\\



Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

Podstawowym celem projektu jest stacjonarna, wieloaspektowa animacja czasu wolnego
senioréw oraz dzieci w okresie letnim na terenie gminy oraz aktywizacja i integracja oséb w
réoznym wieku.

Cele szczegdtowe to:

1. Wzmocnienie wiezi miedzypokoleniowych

Promocja zdrowego, aktywnego stylu zycia
Wzbudzenie zainteresowania lokalng kulturg i historig
Rozwdj pasji i zainteresowan

Popularyzacja rekodzieta

,Odciggniecie” dzieci od komputera

v UL s O

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Teren gminy Lasowice Wielkie lub poza (w przypadku wycieczek). Do spotkan/zajec
wykorzystana zostanie baza lokalowa TSKN/sotectwa/gminy/domu kultury, w zaleznoéci od
konkretnej sytuacji i ustalen z gospodarzem lokalu.

8. Opis poszczegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego'?

Dziatania polega¢ beda na organizowaniu i prowadzeniu systematycznych zajec i spotkan
miedzypokoleniowych dla dziecii seniorow w okresie letnim od 01.07.2015-30.09.2015 dla
min 20 uczestnikdw, oséb dorostych w wieku 50 plus i dzieci. Spotkania bedg odbywac sie
min. 4 razy w tygodniu.

Zakres tematyczny:

- spacery z kijkami,

- ¢wiczenia animacyjno-rekreacyjne,

- wyj$cia/wyjazdy na basen, wycieczki piesze i rowerowe,

- warsztaty plastyczne i rekodzielnicze

- spotkania tematyczne z ciekawymi postaciami,




- spotkania integracyjno-animacyjne (gry i zabawy, promocja zdrowego i aktywnego trybu
zycia),
- zajecie miedzypokoleniowe z udziatem dzieci, ktére rowniez w tym okresie (szczegdlnie

lipiec-sierpien).

Do realizacji zaje¢/spotkan wykorzystywany bedzie sprzet (kijki, gry, chusta animacyjna,
pitki, projektor, etc.) Wnioskodawcy.

9. Harmonogram'>

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01.07.2015- 30.09.2015

Poszczegodlne dzialania w Terpnny' Oferent lub inny podmiot
: . realizacji g ! : . .
zakresie realizowanego » odpowiedzialny za dzialanie w zakresie
. . T4) poszczegdlnych . ) )
zadania publicznego dziataf realizowanego zadania publicznego
Prowadzenie animacyjnych 01.07.2015- oferent

zaje¢ miedzypokoleniowych  (30.09.2015

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'®

Rezultaty ,,miekkie”:

- Wspélne zajecia i warsztaty wzmocnig wiezi miedzy pokoleniowe, przyczynig sie do wzrostu
aktywnosci mieszkaricow, pomoga w ksztattowaniu postaw tworczego, aktywnego i
kolektywnego dziatania. Jednoczesnie podniosg poziom wiedzy na temat lokalnej historii i to
historii zywej, opowiedzianej przez konkretnych swiadkéw i doswiadczanej poprzez aktywne
jej odkrywanie.

- Zwiekszenie aktywnosci mieszkancow.

- Zwiekszenie zainteresowania aktywnosciag ruchowa- * wzbudzenie przekonania zie
aktywnosc¢ ruchowa jest dla kazdego.

- Zaszczepienie ,, zainteresowania” wtasna historig i ludZzmi ktérzy zyjg obok nas

- Utrzymanie wiezi miedzypokoleniowych.

- Poszerzenie wiedzy i umiejetnosci uczestnikow.

Rezultatem ,twardym” zadania bedzie powstanie ,kroniki zadania” stworzonej przez
uczestnikdw, a dokumentujacej realizacje zadania, oraz organizacja min. 56 zaje¢/spotkan w
trakcie realizacji zadania. '




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

Lp. | Rodzaj Koszt z tego do z tego z Koszt do
kosztéw'® o catkowity | pokrycia finansowych | pokrycia
; (w zh) Z srodkow z wkladu
Y wnioskowanej | wlasnych, osobowego,
2 dotacji $rodkow w tym pracy
=< é > (wzh) z innych zrodet | spolecznej
2 é’ kS , wtym wplat i | cztonkéw
s 3 & oplat adresatow | i $wiadczen
% = g zadania wolontariuszy
% | 8 2 publicznego'” | (w zl)
= | & ~ (w zb)
1 | Koszty
merytoryczne
po stronie
oferenta :

Prowadzenie
zajec 3 | 1100 | Miesigc | 3300,00 3300,00 0,0 0,0

animacyjnych

Materiaty do
zajec 1| 300 |komplet| 300,00 300,00 0,0 0,0

plastycznych

Drobny

poczestunek
dla 20| 10 osoba | 200,00 200,00 0,0 0,0
uczestnikéw
(napoje, etc.)




II

Koszty
obshugi??
zadania
publicznego, w
tym koszty
administracyjne
po stronie
...(nazwa
Oferenta)'” :

Obstuga
finansowa i
rozliczenie
projektu

Koordynacja
zadania

20

200,00

20,00

Umowa
zlecenie

Godziny

200,00

400,00

200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

400,00

111

Inne koszty,
w tym koszty
wyposazenia
1 promocji po
stronie ...
(nazwa
Oferenta)' :
I} J———

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

v

Ogotem:

4400,00

4000,00

L

0,00

400,00




2. Przewidywane zrédla finansowania zadania publicznego

1 Whnioskowana kwota dotacji 4000,00 90,01%
< : 17)

) Srodki finansowe wilasne 0.0 21 0.0%
Srodki finansowe z innych zrodet ogotem (srodki finansowe

3 |wymienione w pkt 3.1-3.3)'" 0.0zt 0,0%

: . : - 17)

1] wplaty i optaty adresatow zadania publicznego 0.0 74 0.0%
$rodki finansowe z innych zrodel publicznych (w szezeg6lnosci:

39 dotacje z budzetu panistwa lub budzetu jednostki samorzadu 0.021 0.0%

““|terytorialnego, funduszy celowych, $rodki z funduszy s e
strukturalnych)'”
17)

3.3 |pozostate 0,01 0,0%

4 Wktad f)sobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna 400,021 9.09%
cztonkow)

5 Ogotem ($rodki wymienione w pkt 1-4) 4400.0 71 100 %

3. Finansowe $rodki z innych zrédel publicznych?"

Nazwa organu Informacja o tym, czy wniosek Termin " .
administracji Kwota | (oferta) o przyznanie Srodkow - erngkurozp.a rlz::ma(-;v )
publicznej lub innej | Srodkoéw zostal(-a) rozpatrzony(-a) P .yrpa ; wnlosh(ziw A
jednostki sektora (wzl) |pozytywnie, czy tez nie zostal(- mfo(,)Zp.a rzonych ¢o ;zasu
finansow publicznych a) jeszcze rozpatrzony(-a) L L R
TAK/NIED
TAK/NIEV
TAK/NIEY
TAK/NIEV

. r s 7 . % ]
Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:



V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegc =

Zadanie realizowane bedzie przez cztonkéw Stowarzyszenia Animatoréw ,,Opolski Senior”.

Za prowadzenie, organizacje, przygotowanie zaje¢ z seniorami i dzieémi bezposrednio
odpowiedzialny bedzie animator, osoba posiadajgca doswiadczenie w pracy z osobami
starszymi, absolwent Akademii Animatora Osob Starszych, ktéra od 2013 roku
z powodzeniem zajmuje sie organizacjg czasu wolnego senioréw w gminie. Animator
posiada odpowiednig wiedze niezbedna do pracy z seniorami oraz przygotowanie do pracy
z ludZmi. Animator odbyt pétroczng praktyke zawodowg w formie stazu (organizowanego
przez TSKN w ramach projektu , Tranzytowe Miejsca Pracy”). Podczas praktyki zawodowej
prowadzit zajecia z zakresu aktywizacji spotecznej osdb starszych m.in.: zajecia ruchowe,
promocja zdrowego trybu zycia, zajecia manualne, kulturalne, gry i zabawy, organizowat
imprezy i spotkania integrujgce mieszkafcow.

Zarzadzaniem i koordynacjg projektu zajmowaé sie beda nieodptatnie cztonkowie
Stowarzyszenia posiadajacy do$wiadczenie w tego typu zadaniach.

Na potrzeby rozliczenia finansowego projektu zostanie zatrudniona osoba posiadajaca
odpowiednig wiedze w zakresie obstugi finansowej organizacji.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw’) przewidywane do wykorzystania przy realizacji

zadania®®

Stowarzyszenie posiada dostep do odpowiedniego zaplecza technicznego (komputer,
drukarka, telefon) niezbednego do prawidtowej realizacji zadania.
Animator do dyspozycji bedzie miat niezbedny sprzet i zasoby rzeczowe konieczne do

L]
realizacji zadania.

e



3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspdtpracy z administracja publiczng)

Animatorzy posiadajg bogate doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ na rzecz
spotecznosci lokalnej, ktore sg wspétfinansowane ze Zrédet zewnetrznych. Stowarzyszenie
Animatoréw Opolski Senior jest organizacja bardzo mtodg, powstaliémy w roku 2014
zarejestrowanie nastgpito w pazdzierniku 2014. Jako stowarzyszenie nie mozemy sie jeszcze
wykaza¢ realizacja projektow, ale naszym potencjatem sg ludzie, ktdérzy utworzyli tag
organizacje. JesteSmy stowarzyszeniem skupiajgcym animatordw osob  starszych
dziatajgcych na terenie catego wojewoddztwa opolskiego. Organizacja nasza liczy 28
cztonkéw. Kazdy z nas posiada doswiadczenie w pracy z ludimi, organizowaniu spotkan.
Cztonkowie nasi posiadajg kwalifikacje, doswiadczenie i umiejetnosci organizowania czasu
wolnego réznym grupom osob i w réznym wieku. Specjalizujg sie w rozmaitych formach
zaje¢ od ruchowych, usprawniajgcych, rehabilitacyjnych po zajecia typowo swietlicowe, gry
i zabawy, zajecia manualne, rekodzielnicze, zajecia muzyczne, tance integracyjne. Wiekszos$¢
z animatorow pracuje obecnie zawodowo lub spofecznie w swoich miejscowosciach,
organizujgc zycie kulturalne, spoteczne, animujg powstawanie grup formalnych i
nieformalnych oraz organizujg czas wolny mieszkaricom, glownie osobom starszym. Czes¢ z
cztonkéw posiada doswiadczenie w realizacji projektdw zaréwno dofinansowanych ze
srodkow samorzadéw jak i programoéw rzagdowych.

4. Informacja, czy oferent/oferenci® przewiduje(-3) zlecaé realizacje zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie

Nie przewiduje sie zlecenia realizacji zadania publicznego w trybie, o ktérym mowa w art.
16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dziaftalnosci pozytku publicznego i

wolantariacie.




Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci poziviku
publicznego oferenta/eferentéw?);

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie! optat od adresatow
zadania;

3) oferent/eferenei’ jest/sa" zwigzany(-ni) niniejsza oferta do dnia 01.07.2015

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem.
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemow informatycznych, osoby, ktorych te dane dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926, z pdzn. zm.);

5) oferent/eferenei’) skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)/zalegatia)” z oplacaniem
nalezno$ci z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne);

6) dane okreslone w cze$ci I niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem
Sadowym/wlasciwa ewidencja";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalagcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.

N /- Q0

i W o . U ! \NCY o

‘N Y C S AAASINAL
Sto:"-"irzyszenle Animatororw .f...:.&ﬁ’. ...v‘.\‘&f"..... d efesecsscasescssnnns

OPOLSKI SENIOR N ST/ N,

'.\':‘»’C‘J Opole, ul. Marii Konopnickiej 6 (podpis osoby upowaznionej

NIP: 754 i 5 7ni
127543085961, REGON 161612103 lub podpisy 0s6b upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw!)

Data '@&? 0 N R

Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji??.

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajacych oferte wspolna niz wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sadowego Iub innego wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie do
dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Po$wiadczenie ztozenia oferty”>

Adnotacje urzedowe?
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" Niepotrzebne skreslic.

2 Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3 Kazdy z oferentéw sktadajacych oferte wspolna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe
pola.

4 Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslona na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i
jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w
Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych ko$cioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednia
forme lub wpisa¢ inna.

5 Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

6 W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstat.

7 Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypekienie nieobowiazkowe. Nalezy wypehi¢, jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

9 Nie wypehia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

9 Dotyczy oddziatéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelnic, jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

10) Nalezy okresli¢, czy podstawa sa zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspolne;.

1) Wypehié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

12 Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej - nalezy wskazac
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy sktadajacymi oferte wspolna.

13 W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegdlnych dziatan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

9" Opis zgodny z kosztorysem.

15 Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego - czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni sie do rozwiazania problemu spofecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegoélnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
1) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

19 W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotgczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

20 Nalezy wpisa¢ koszty zwiazane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktore zwiazane sg z
wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstuga finansowa i
prawna projektu.

2 Wypehienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, 0 ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowiacego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
publicznego.

2 Informacje o kwalifikacjach oséb, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o
kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentéw. ‘

23) Np. lokal, sprzet, materiaty. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentow.

) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
25 Wypelnia organ administracji publiczne;.
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